S0. 2110. 3. 5. 2016
INFORMACJA O WYNIKU NABORU KANDYDATOW

do pracy w Urzedzie Miasta Pionki, z siedziba przy Al. Jana Pawta II 15, 26 — 670 Pionki,

na wolne stanowisko urzednicze: Imspektor ds. planowania przestrzennego i numeracji

porzadkowej nieruchomos$ci Wydzialu Gospodarowania Mieniem Gminy Urzedu Miasta

Pionki

Liczba wakatow i wymiar czasu pracy: 1 etat — pelen wymiar czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: SO. 2110. 3. 2016
Data publikacji ogloszenia: 18 maja 2016 roku

Termin sktadania ofert do: 3 czerwea 2016 roku

W wyniku przeprowadzonego 1 zakonczonego procesu naboru kandydatéw do pracy
w Urzedzie Miasta Pionki, zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 267/2009 Burmistrza Miasta Pionki z dnia
10 wrzesnia 2009 r. w sprawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym
kierownicze stanowiska wrzednicze w Urzedzie Miasta Pionki oraz na wolne stanowiska
kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych z pdin. zm. na stanowisko inspektora
ds. planowania przestrzennego 1 numeracji porzgdkowe] nieruchomosci Wydziatu Gospodarowania

Mieniem Gminy Urzedu Miasta Pionki _zostata wyloniona Pani Anna Sot - Karwicka.

Uzasadnienie:

Komisja powolana Zarzgdzeniem Nr 71/2016 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 6 czerwca
2016 roku w sprawie: powolania Komisji Rekrutacyinej dla przeprowadzenia naboru kandydatow
na wolne stanowisko wurzednicze — Inspektor ds. planowania przestrzennego i numeracyi
porzgdkowej nieruchomosci Wydziafu Gospodarowania Mieniem Gminy Urzedu Miasta Pionki
dokonala oceny kwalifikacji 1 umiejetnoser kandydatéw biorgeych udzial w weryfikacji koacowe;,
przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod i technik selekeji.

Pani Anna Sot - Karwicka spetnita wymagania okreslone w ogloszeniu o naborze. Wykazata
si¢ wiedzg 1 kwalifikacjami predysponujgcymi jg do pracy na stanowisku inspektora
ds. planowania przestrzennego 1 numerac)i porzadkowej nieruchomosci Wydziatu Gospodarowania
Mieniem Gminy Urzedu Miasta Pionki. Posiadane przez Panig Anne Sot — Karwickg predyspozycje
L umiejetnodel umozliwig prawidlowe wykonywanie powierzonych obowigzkéw. W ocenie komisji
kandydatka posiada réwniez doswiadczenie do wykonywania pracy na obsadzanym stanowisku.

Dokumenty kandydatki wybrane] w naborze i1 zatrudnionej w Urzedzie Miasta Pionki
zostang dolaczone do jej akt osobowych.

Dokumenty pozostatych kandydatéw bedg przechowywane w Wydziale Organizacyjnym
i1 Spraw Obywatelskich Urzedu Miasta Pionki. Kandydaci beda mogli dokonywacd odbioru swoich
dokumentdéw za potwierdzeniem odbioru. Urzgd Miasta Pionkt nte odsyta dokumentéw

kandydatom. N [
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